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I. INTRODUCAO

O presente documento tem por objetivo sistematizar os critérios de anadlise dos Processos de Proposta de
Criagdo e de Autorizagdo de Funcionamento de Cursos de Especializagdio Tecnoldgica (CET)., bem como a
tramitacao necessaria ao processo de decisao, especificamente, no que respeita aos estabelecimentos de ensino

secundario publicos ou privados, tutelados pelo Ministério da Educagao.

2. OBJECTIVOS DOS C.E.T.

Os CET sao uma das modalidades de educagdo e formagio de dupla certificagdo previstas no Decreto-lei n.°
396/2007, de 3| de Dezembro, que estabelece o regime juridico do Sistema Nacional de Qualificagdes (SNQ), e
constituem formagoes pos-secundarias ndo superiores, estando regulamentados pelo Decreto-Lei n.° 88/2006, de
23 de Maio.

2.1. Finalidades

a) Os CET visam a aquisicao do nivel 5 de qualificagao, tal como definido pela Portaria n.° 782/2009,
de 23 de Julho, que regula o Quadro Nacional de Qualificagées (QNQ), obtido através da
conjugacao de uma formagao secundaria, geral ou profissional, com uma formagao técnica pos-

secundaria n3o superior.

2.2. Destinatarios

Tém acesso aos CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente;

b) Os que tendo obtido aprovagio em todas as disciplinas dos 10.° e |1.° anos e tendo estado
inscritos no 12.° ano de um curso de ensino secundario ou de habilitagio legalmente equivalente
nao o tenham concluido;

c) O:s titulares de uma qualificagdo profissional do nivel 3;'

d) Os titulares de um diploma de especializagdo tecnoldgica ou de um grau ou diploma de ensino
superior que pretendam a sua requalificagao profissional;

e) Num estabelecimento de ensino superior, os individuos com idade igual ou superior a 23 anos, aos
quais, com base na experiéncia, aquele reconhega capacidades e competéncias que os qualifiquem

para o ingresso.

! Com a entrada em vigor da Portaria n.° 782/2009, de 23 de Julho, este nivel corresponde ao nivel 4 de qualificacdo
do Quadro Nacional de Qualificacdes.
ANQEP/GA-CET
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2.3. Atribuicao do Diploma de Especializacdao Tecnolégica

O Diploma de Especializagao Tecnologica (DET) é conferido, atualmente, através de aprovagao num CET.

3. CRIACAO E FUNCIONAMENTO DE CURSOS DE ESPECIALIZACAO
TECNOLOGICA

3.1. APRESENTAGCAO DOS PEDIDOS E PROCESSO DE ANALISE E DECISAO

3.1.1. Pedidos de Criacao e Autorizacio de Funcionamento de C.E.T.

Os pedidos de criagdo e autorizagdo de funcionamento de CET podem ser apresentados por instituigdes de

formacao publicas ou privadas, nos termos previstos no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Os pedidos de registo e de criagao e autorizagao de funcionamento de CET sao dirigidos ao servico instrutor
designado em cada Ministério, nos termos dos artigos 36.° e 41.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio,
em exemplar impresso em papel e exemplar enviado através de correio eletrénico:
*  Ministério da Economia
o |APMEI
* Ministério da Seguranga Social e do Trabalho
o Instituto do Emprego e Formagao Profissional — IEFP
=  Ministério da Educacio
o Agéncia Nacional para a Qualificagao e o Ensino Profissional, I.P.

*  anqep@anqep.gov.pt

Os pedidos de criagao e autorizagdo de funcionamento de CET devem ser instruidos nos termos do artigo
37.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, de acordo com a estrutura e conteudos descritos no ponto
3.1.4 — Instrugdo do Processo, do presente documento, e conforme a Deliberagio n.° 1/2006, de 4 de

Agosto, da Comissdao Técnica para a Formagdo Tecnolégica Pos-Secundaria (CTFTPS).

3.1.2. Apreciacdo e decisdo sobre os Pedidos de Criacdao e Autorizaciao de
Funcionamento de CET

3.1.2.1 — Servico Instrutor

A apreciagio dos pedidos de criagio e funcionamento de CET, das Entidades Formadoras do Nivel Secundario
de Educacao, é realizada nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, e compete a
Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P., organismo da administragdo indireta do
Estado que integra as atribuicbes da Direcgao-Geral de Formagido Vocacional (DGFV), servigo instrutor
designado pelo Despacho n.° 1647/2007, de 8 de Janeiro, publicado no Diario da Republica 2.* Série, de | de
Fevereiro, em articulagio com as Diregoes Regionais de Educagio, nos termos propostos na Informagio n.°
3607/FQJ/2006, de 2006-08-08, os quais mereceram despacho de concordincia do Secretario de Estado da

Educacao.

3.1.2.2 — Comissdo Técnica para a Formagio Tecnolégica Pés-Secundaria (CTFTPS)

ANQEP/GA-CET
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A CTFTPS, cuja criagio ¢ estabelecida no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio., nos termos
do artigo 31.° do referido Decreto-Lei, compete entre outros aspetos:
= Elaborar e aprovar um instrumento normalizado de apresentacao dos pedidos de registo e de criagao e
autorizacio de funcionamento;
= Elaborar e aprovar critérios comuns de apreciagao dos pedidos de registo e de criagao e autorizagao de
funcionamento;

= Dar parecer sobre os pedidos de registo e de criagao e autorizagao de funcionamento.
3.1.2.3 — Ministro da Tutela
A decisao sobre os pedidos de criacao e funcionamento de CET, das entidades formadoras do nivel

secundario de educagdo, é da competéncia do Ministro da Educagao, a qual pode ser delegada, nos termos
do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

ANQEP/GA-CET
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3.1.3 Fluxograma do Processo de Criacéo e de Autorizagao de
Funcionamento de C.E.T.
(Procedimentos)
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3.1.4. Instrucao do Processo

O Pedido de Criagdo e Autorizagdo de Funcionamento de CET deve ser apresentado por curso e instruido com as

pecas instrutérias descritas no anexo | da Deliberagao n.° 1/2006, da CTFTPS, utilizando, obrigatoriamente, os

formularios que integram o referido anexo:

A.

Pedido de criagdo e autorizagdo de funcionamento, formulado nos termos do regime juridico
aplicavel, subscrito pelo 6rgao legalmente competente da instituicio de formagao com a indicagao
obrigatéria do respetivo NIF e nimero de autorizagio de funcionamento, no caso de escola

profissional privada ou respetivo codigo, no caso de escola publica.

Formulario |
B.l No nimero 4 devera ser transcrito o objetivo global constante no perfil profissional, bem como

a saida profissional do Catalogo Nacional de Qualificagoes (CNQ).

Referencial de competéncias a adquirir constante do perfil profissional do CNQ e apresentado numa
folha anexa aos formularios com o titulo “ Referencial de Competéncias a Adquirir do Técnico
Especialista em .... (De acordo com as competéncias definidas no perfil profissional constante do

CNQ).

Fundamentagdo da necessidade e da adequagio da oferta formativa ao tecido socioeconémico,

devendo contemplar, entre outras, as seguintes vertentes:

e Empregabilidade da qualificagdo em causa, considerando as atividades e o nivel de qualificagao;

e Condigoes, experiéncia e adequagao da formagao ao projeto educativo da escola;

e Pertinéncia da formagio face a rede de oferta formativa de cursos visando a mesma qualificagio;

e A fundamentagao deve demonstrar a necessidade da continuidade da oferta quer na perspetiva
da procura do mercado de trabalho, quer na perspetiva da procura de formagao. Deve
igualmente apresentar dados relativos aos anteriores diplomados sobre a situagao face ao
emprego e ao prosseguimento de estudos, quando se trate de pedido de criagao e autorizagao
de funcionamento relativo a renovagao de um pedido anteriormente aprovado e com despacho

publicado;

Formulario Il

E.l No nimero 3 devera ser indicado o niUmero maximo de alunos que poderao ser admitidos em
cada ciclo de formacao;

E.2 No nimero 4 devera ser indicado o nimero maximo de alunos que a escola podera suportar
concomitantemente na formagao CET,;

E.3 No nimero 5 deverio ser indicadas as unidades curriculares do nivel secundario de educacio em
que o candidato deve ter obrigatoriamente aprovagido, no dmbito da modalidade de educagio e
formagio que concluiu ou frequentou, de acordo com o referencial de competéncias para o ingresso
no curso, fixado pela entidade formadora, tendo em conta a area de educagao do CET em causa e o

respetivo referencial de formagao.

ANQEP/GA-CET
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F. Formulario llI

F.l Na coluna horas de contacto deverao se indicadas as horas das UFCD constantes do referencial
de formacio do CNQ.

F.2 Na coluna horas totais deverio ser indicadas as horas de contacto, acrescidas das horas de
trabalho auténomo de estudante, conforme estipulado nos artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei n.°
42/2005, de 22 de Fevereiro. A titulo de orientagao, considera-se que o nimero de horas de trabalho
auténomo do estudante deve ter como limite maximo de referéncia 50% do nimero de horas de
contacto e como limite minimo de referéncia 25% do nimero de horas de contacto. A titulo
exemplificativo, numa UFCD de 50h o nimero de horas totais sera aproximadamente 75h, utilizando
o limite maximo de referéncia.

F.3 ECTS? Os créditos conferidos por cada unidade de formagio sio expressos em multiplos de
meio crédito, de acordo com o estipulado na alinea g) do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de

22 de Fevereiro, e sao calculados sobre as horas totais.

O sistema ECTS é baseado no principio que 60 créditos medem a carga de trabalho em tempo
integral ao longo de um ano académico para um estudante tipico; normalmente, 30 créditos
correspondem a um semestre e |5 a um trimestre, correspondendo | crédito a cerca de 25 horas de
trabalho.

A carga de trabalho de um programa de estudo integral na Europa atinge na maior parte dos casos
1500-1800 horas anuais por ano letivo e nesses casos um crédito equivale a 25-30 horas de trabalho.

As instituices decidem como subdividir os créditos entre as diferentes disciplinas. Os projetos

(FCT) também recebem os correspondentes créditos, considerando que sao parte integral do curso.
Como atribuir os créditos ECTS?

A atribuicdo dos créditos as distintas unidades de formacido de um referencial deve basear-se numa
estimativa realista da carga de trabalho (I), necessaria a um aluno médio de forma a obter os

resultados de aprendizagem estabelecidos para cada unidade de formagao.

E conveniente proceder numa base dita «descendente». Isto implica partir da estrutura
completa do programa.

Pressupostos, de acordo com o DL 42/2005, o DL 88/2006 e o Catilogo Nacional de
Qualifica¢oes:

60 créditos correspondem a | ano curricular, equivalente a 2 semestres;
30 créditos correspondem a | semestre;
|5 créditos correspondem a | trimestre;
5 créditos correspondem a | més
Um CET pode variar entre 60 a 90 ECTS;

2 «Créditos ECTS» os créditos segundo o european credit transfer and accumulation system (sistema europeu de
transferéncia e acumulacdo de créditos), cuja aplicacdo é regulada pelo Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro,
previstos Artigo 14.0 — Créditos, do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio.

ANQEP/GA-CET
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Os referenciais de formagao do CNQ para o nivel 5 de qualificagdo, cuja carga horaria corresponde as
horas de contacto do plano de formagao de um CET, podem variar entre 1210 e 1560 horas (incluindo

as 3 componentes de formagio);

A carga horaria integral de trabalho para um total de 60 créditos varia entre 1500-1680 horas;

Convém evitar a utilizagdo de numeros decimais na avaliagio do nimero de créditos ECTS (1,82

créditos, por exemplo) ou, pelo menos, limita-la a utilizagdo de meias unidades.

A flexibilidade faz parte integrante da filosofia do ECTS e aplica-se nomeadamente a atribuicao dos

créditos.

Cabe as escolas serem coerentes ao atribuirem créditos a programas de estudo semelhantes.

(1) Calculo do tempo estimado da carga de trabalho:
Cada unidade de formagiao é baseada num determinado numero de atividades educacionais. Estas
podem ser definidas considerando os seguintes aspetos:

e Tipos de atividades de aprendizagem: aulas tedricas; execugdo de tarefas especificas;

trabalhos técnicos ou laboratoriais; trabalhos escritos; leitura de livros e documentos;
aprender a fazer criticas construtivas do trabalho de outros; encontros; estagios; trabalhos
de campo, etc.

e Tipos de avaliagdo: avaliagio oral e escrita; apresentagbes; exames; frequéncias; teses;

relatorios sobre estagios e/ou trabalhos de campo; avaliagao continua; etc.

F.4 Devera constar o plano de formagao adicional (PFA) - Formulario III.F

G. Conteldo programatico sumario de cada unidade de formagao — corresponde aos objetivos e
contetdos das UFCD do CNQ.
Conteldo programatico de cada unidade de formagao do PFA — corresponde a proposta da escola, a
ser apresentada de acordo com o modelo das UFCD do CNQ (designagdo, carga horaria, objetivos,

conteldos, bibliografia)

H. Metodologia de avaliagao das aprendizagens

I. Formulario IV
I.1 Devem ser identificados o responsavel do curso e o responsavel da formagio em contexto de
trabalho, devendo estes formadores pertencer obrigatoriamente aos formadores afetos ao curso,

devendo, igualmente, ser enviado os respetivos CV.

J-  Recursos pedagdgicos e materiais
J-1 Descricao das instalagdes afetas ao funcionamento do curso e listagem de equipamentos e

materiais didaticos, afetos a cada unidade de formagao.

L. Acordos, ou outras formas de parceria, com empresas, com entidades empregadoras ou outras
entidades, sendo apresentado um exemplo de minuta no nimero 5 — Acordos e Protocolos —
Minutas.

I.1 As parcerias apresentadas deverido evidenciar a garantia da formagao em contexto de trabalho

para todos os alunos do curso, tendo em conta que esta formagao € parte integrante do curso.

ANQEP/GA-CET
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M. Protocolo(s) com estabelecimento(s) do ensino superior, sendo apresentado um exemplo de minuta

no numero 5 — Acordos e Protocolos — Minutas.

3.1.5. Despacho de Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do CET

3.1.5.1 — Despacho

A decisao final de Aprovagao da Criagdo e Autorizagdo de Funcionamento do CET sera objeto de Despacho, a

publicar na 2.* Série do Diario da Republica, nos termos do Artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio,

dele devendo constar:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)

A denominagao da instituicio de formacao;

A denominagdo do Curso de Especializagdo Tecnoldgica;

A area de formacao;

O perfil profissional que visa preparar;

O referencial de competéncias a adquirir;

O plano de formagao, com indicagdo para cada componente de formagao, das areas de educagio e
formagao, e, para cada uma destas, das respetivas unidades de formagao, sua carga horaria e
numero de créditos atribuidos;

Condicoes de acesso e ingresso;

O ndmero maximo para cada admissdo de novos formandos e o nimero maximo de formandos
que podem estar inscritos em simultineo no curso.

O plano de formagao adicional

Para o inicio do funcionamento do CET é condicdao obrigatéria a publicacio do Despacho de

Criacdo e Autorizacio de Funcionamento.

ANQEP/GA-CET
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3.1.6.ANALISE DOS PEDIDOS DE CRIAGAO E REGISTO DE CET
ANALISE DOS PEDIDOS DE CRIAGAO E AUTORIZAGCAO DE FUNCIONAMENTO DE CET

A = Analise Instrutéria do Processo

Normativos

Pecas Instrutérias

Incidéncia da Analise Instrutéria

Operacionalizagdo

Decreto-Lei n.” 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°
Deliberagao n.° 1/2006 da
CTFTPS

A. Pedido de Criagio e
Registo
ou

Pedidos de Criagao e
Autorizacio de
Funcionamento

Formalizacdo do Pedido contendo os
identificadores da(s) entidade(s) proponente(s).

dados

Conformidade:

Identificagdo da(s) entidade(s) proponente(s);
NIF;

Contactos;

Designagao do curso;

Assinatura de quem vincula a entidade e carimbo do orgio
responsavel;

Nimero de autorizagao de funcionamento das escolas
profissionais privadas ou nimero do cédigo das escolas publicas.

B. Denominagiao do curso

a) do n.° | do artigo 37.°

Formulario |

Conformidade:

O formulario estd corretamente preenchido com os seguintes
dados:

o  Designagdo da instituigao de formagao;
o Denominagao do curso;

o Denominacao da area de educacio e formaciao e
respetivo codigo numérico, de acordo com a
Classificacio Nacional das Areas de Educacio e
Formagao (Portaria n® 256/2005 de 16 de Mar¢o);

o Descrigio correta do perfil profissional que visa
preparar, sintetizando as atividades desenvolvidas pelo
profissional, explicitando o objetivo global do perfil, de
acordo com o Catalogo Nacional de Qualificages.

ANQEP/GA-CET
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Normativos

Pecas Instrutérias

Incidéncia da Analise Instrutéria

Operacionalizagdo

Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°
Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

C.

Referencial de
competéncias a

adquirir

b) do n.° | do artigo 37.°

Descri¢ao das competéncias visadas pela formagao

Conformidade:

Identificagdo das atividades principais relativas ao perfil profissional
descrito no formulario I;

Competéncias identificadas e sistematizadas por dominios de
saberes, saberes-fazer e saberes-ser, de acordo com o Catalogo
Nacional de Qualificagdes.

Fundamentagao da
necessidade e da
adequagido da oferta
formativa ao tecido

socioeconémico

e) do n.° | do artigo 37.°

Diagnodstico das necessidades de formagiao, no
contexto local, regional e/ou sectorial, do ponto de
vista da envolvente empresarial, potencial de
emprego, bem como da procura individual, do ponto
de vista dos potenciais candidatos, que relinem

condigdes de ingresso

Conformidade:

Apresentagdo de estudos, inquéritos, ou outros documentos
justificativos da necessidade da formagio face ao tecido
socioeconémico, demonstrando as perspetivas de empregabilidade

dos alunos/formandos nas empresas locais ou regionais.

E.

e

Referencial de
competéncias de
ingresso (artigo 8.° do
DL n.° 88/2006)

n.° maximo de

alunos/formandos para

cada admissdo e total de

inscritos

d) do n.° | do artigo 37.° e g)
do n.° I do artigo 37.°

Formulario Il

Conformidade:

Identificacdo das unidades curriculares do nivel secundario de
educagio em que o candidato deve ter obrigatoriamente
aprovagao no ambito da modalidade de educagio e formagao que
concluiu ou frequentou, de acordo com o referencial de
competéncias para o ingresso no curso, fixado pela entidade
formadora.

Conformidade:

Indicagdo do numero maximo de alunos/formandos para cada
admissao de novos alunos/formandos;

Indicagdo do nimero maximo de alunos/formandos que podem
estar inscritos em simultdneo no curso (situagées em que novas
edigoes se iniciam, estando outras edicoes do mesmo curso em
funcionamento e situagSes de alunos/formandos repetentes);

Conformidade:

Indicagdo do regime de funcionamento do curso (diurno/pos-
laboral).

ANQEP/GA-CET
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Normativos

Pecas Instrutérias

Incidéncia da Analise Instrutéria

Operacionalizagdo

Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°
Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42°
Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

F. Caracterizagdo da

Formagao

¢) do n.° | do artigo 37.°

Formulario Ill — Plano de Formagao, do qual faz

parte integrante a formagao adicional

Conformidade:

e  Estrutura e organizagdo do plano de formagao e do plano de
formagao adicional com indicagio para cada componente de
formacao de:

o  Areas de educagio e formacio;
o  Unidades de formacao;

o  Cargas horarias de contacto, conforme o referencial de
formagao Catdlogo Nacional de
Qualificagdes, e horas totais de trabalho;

integrado no

o  Numero de créditos atribuidos.

G. Conteudo
programatico
sumario

¢) do n.° | do artigo 37.°

Contelldo programatico de cada unidade de

formagao

Conformidade:

o Apresentagio das UFCD em conformidade com o referencial de
formagdo do Catdlogo Nacional de Qualificagdes

H. Metodologia de
avaliagao das
aprendizagens

¢) do n.° | do artigo 37.°

Orientagoes metodolégicas

Conformidade:
e  Apresentagdo para cada unidade de formagao de:

o  Orientagdes metodologicas /Avaliagdo.

. Recursos humanos
a afetar a formagao

e a sua avaliagdo
f) do n.° | do artigo 37.°

Formulario IV

Conformidade:

e  Preenchimento completo do formulario, para cada docente /
formador indicado;

. Identificagdo do coordenador do curso e respetivo curriculum;

e |dentificagdo do responsavel pela formagdo em contexto de
trabalho e respetivo curriculum.

J. Recursos
pedagégicos e
materiais

f) do n.° | do artigo 37.°

Infraestruturas, equipamentos e materiais didaticos

afetos a formagao

Conformidade:

e Descrigao das instalagoes, dos equipamentos e dos materiais
didaticos a afetar a formagdo (com indicagdo por unidade de
formagio)

ANQEP/GA-CET
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Normativos

Pecas Instrutérias

Incidéncia da Analise Instrutéria

Operacionalizagdo

L. Acordos ou outras

formas de parceria

h) do n.° | do artigo 37.°

Parcerias com o mercado de emprego

Conformidade:

Listagem das empresas e entidades com quem foram estabelecidos
acordos;

Apresentagdo de documentos que confirmem a formalizagio de
acordos e/ou protocolos com entidades do mercado de emprego
envolvidas no processo de formagao em contexto de trabalho,
assegurando-o para a totalidade do nimero de alunos proposto.

M. Protocolos

i) do n.° | do artigo 37.°

Protocolos com estabelecimentos do

superior

ensino

Conformidade:

Listagem de protocolos com estabelecimentos de ensino superior;
Apresentagdo de documentos que confirmem a formalizagio de
protocolo(s) com estabelecimento(s) do ensino superior.

ANQEP/GA-CET
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B — Analise Técnica do Processo — Critérios de apreciacao

Normativos

Requisitos

Incidéncia da Analise

Operacionalizag¢do dos critérios de analise

Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°
Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

Coeréncia entre as competéncias a adquirir, o
perfil profissional visado e o nivel de qualificagao
profissional atribuido no final do CET (nivel 5).

Conformidade:

Conformidade com o perfil profissional e respetivo referencial do
Catélogo Nacional de Qualificagoes.

|.  Estrutura e organizagao
curricular prevista nos
artigos 11.°a 16.° do DL
n.° 88/2006

¢)don’l e c)don°2do
artigo 37.°

2. Referencial de
competéncias a adquirir

a)don.° | e a)don°2do
artigo 37.°

Observancia das componentes, cargas horarias e
créditos ECTS de referéncia

Conformidade:

O Plano de formagido do curso e o plano de formagio

adicional estao de acordo com o estipulado, no que respeita

a:

O O O O

Componentes de formagao;

Cargas horarias de referéncia;

N.° de créditos ECTS de referéncia (60 a 80);

N.° de créditos ECTS de referéncia da FCT (até
20);

Referencial de competéncias para ingresso.
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Normativos Requisitos Incidéncia da Analise Operacionalizagdo dos critérios de analise
3. Fundamentagio da| Apresentagio pela entidade de uma estratégia de Conformidade:
necessidade e  da| atuagio consistente com a sua missio e que tenha *  No plano de intervencio/plano de atividades esta justificada a
~ . ~ . ~ criagao do CET, nomeadamente através dos seguintes itens:
adequagdo da oferta| em consideragdo o seu contexto de intervengio e os ¢ - . 3
o  Estratégia de desenvolvimento;
formativa ao tecido | seus destinatarios. o Fundamentagdo de areas-chave de intervencio do

Decreto-Lei n.° 88/2006,
de 23 de Maio

N.° | do artigo 37.° e artigo
42°

Deliberacdo n.° 1/2006 da

socioecondémico

e) do n.° | do artigo 37.°

Diagnoéstico das necessidades de formagdo, no
contexto local e/ou regional, sectorial e da procura

individual.

’

o  Projetos a desenvolver inseridos na estratégia;
o  Objetivos e metas a atingir.

Os estudos, inquéritos, ou outros documentos justificativos

da necessidade da formagio contemplam as seguintes

vertentes:

o ldentificacdo e caracterizagdo das necessidades no
contexto do tecido socioeconémico;

o Fundamentagao das solugdes identificadas
responder as necessidades;

o Empregabilidade da saida profissional associada a
qualificacdo de nivel 5, em causa, a nivel local e
regional;

o Condigoes, experiéncia e adequagao da formagao
ao projeto educativo da escola/entidade formadora;

o Pertinéncia da formagao face a rede de oferta
formativa de cursos que visem a mesma
qualificagdo;

o Pertinéncia da formagdo na perspetiva da
progressao na carreira profissional dos candidatos;

o Existéncia de mecanismos de insergdo profissional

dos diplomados e /ou acompanhamento do seu
percurso no periodo pos-formagao.

para

Fundamentagio do regime pos-laboral quando aplicavel.
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Normativos

Requisitos

Incidéncia da Analise

Operacionalizagdo dos critérios de analise

CTFTPS

Decreto-Lei n.” 88/2006,
de 23 de Maio

N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°

Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

4. Plano de formagao

c) do n° |
artigo 37.°

e b) don° 2 do

Coeréncia entre a finalidade do Plano de formagio

apresentado e o respetivo perfil profissional

e Conformidade:

(Para os casos em que a proposta niao corresponde a um plano de
formagao inserido no Catélogo Nacional de Qualificagdes) *

e  Verifica-se coeréncia entre o Plano de formagio apresentado
e as finalidades enunciadas para o CET
o O Plano de Formagio deve contemplar unidades de
formacao especificas adectas a area de formagao do
curso, tendo em conta a saida profissional visada.

e  Verifica-se coeréncia entre as unidades de formagao do plano
de formagao adicional e o referencial de competéncias a
adquirir no CET, podendo ter por base referencial de
competéncias chave para o nivel secundario de educagio,
nomeadamente, nas areas de Cidadania e Profissional idade;
Sociedade, Tecnologia e Ciéncia; Cultura, Lingua e

Comunicagdo, (este referencial constitui-se aqui como um

instrumento de referéncia para a construgao das unidades de

formagdo, tendo em conta o reconhecimento do nivel

secundario de educagao).

5. Recursos humanos a
afetar a formagao e a sua
avaliagao

f) do n° |

artigo 37.°

e d) do n° 2 do

Habilitagdes e

docentes

experiéncia profissional

dos

e  Conformidade:

e O corpo docente a afetar ao processo formativo esta
adequado, tendo em conta a:

o Habilitagdo académica;
o Catividade docente;

o  Experiéncia profissional na area de formagio do
CET.

® O coordenador do curso e o coordenador da formagao em
contexto de trabalho, dispdem de perfil adequado.
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Normativos Requisitos Incidéncia da Analise Operacionalizagdo dos critérios de analise

e  Conformidade:

6. Recursos pedagogicos e Caracterizagao das instalagoes, dos equipamentos . . . . .
e As instalagoes, os equipamentos e os materiais enunciados
materiais e dos materiais didaticos para o funcionamento do curso e de cada unidade de
f) don.° | e d) do n°2 do artigo Condicdes para funcionamento em regime pos- formagdo, estdo disponiveis e sio adequados, tendo em conta
as:
37.° laboral L
o  Caracteristicas;
Lotacdo e vagas, quando aplicavel o Quantidade.
e  Conformidade:

e Sempre que a entidade manifestar inten¢do de ministrar o
curso em regime poés-laboral deverao ser confirmadas as
condi¢oes especificas para o efeito.

e  Conformidade:
e A capacidade instalada permite assegurar a formagao ao n° de
X alunos/formandos que pretendem abranger no CET proposto.
Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de Maio . , N . i .
7.  Nuamero de Nimero de alunos/formandos que iniciam um ciclo | ®  Conformidade:
o 1 o i 0 s . .
N1 do artlgo°37. e artigo alunos/formandos em de formagio . O numero maximo de alunos/formandos indicado para
42. cada admissdo de novos alunos/formandos esta adequado

cada admissao e numero "
Deliberacdo n.° 1/2006 da Numero de alunos/formandos que frequentam o as condicdes de funcionamento da escola/entidade

CTFTPS de alunos/formandos em | esmo curso em simultineo formadora (dimensdo das turmas);

simultaneo no curso . O numero maximo de alunos/formandos que podem estar

g don’ | do artigo 37.° inscritos em simultineo em diferentes edi¢des do curso
esta adequado as condigdes de funcionamento da
escola/entidade formadora.

8. Acordos ou outras Ambito, natureza e objetivo dos acordos|® Conformidade:
formas de parceria estabelecidos . Os parceiros devem incluir entidades empregadoras do
perfil profissional em causa;

h) don.° | do artigo 37.° . O ambito, natureza e objetivo dos acordos devem ser
adequados a formagdo em contexto de trabalho prevista
no projeto;

. Os acordos estabelecidos devem dar garantias de abranger

a totalidade dos alunos/formandos do curso;

. O texto do acordo deve especificar a obrigagio da
entidade recetora em nomear um responsavel pelo
acompanhamento da formagdo em contexto de trabalho.
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Normativos

Requisitos

Incidéncia da Analise

Operacionalizagdo dos critérios de analise

Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de Maio
N.° | do artigo 37.° e artigo
42.°
Deliberacdo n.° 1/2006 da
CTFTPS

9. Protocolos com
estabelecimentos de
ensino superior

i) don.° | do artigo 37.°

Ambito, natureza e objetivo dos protocolos

estabelecidos

Conformidade:
. O protocolo estabelece formas de colaboragio explicitas
entre o EES e a entidade proponente, designadamente ao
nivel do desenvolvimento e acompanhamento dos cursos;

. O protocolo prevé a designagdo de uma comissio de
acompanhamento composta por representantes de ambas
as partes;

. O protocolo identifica os cursos do ES a que o formando,

concluido o CET, se pode candidatar, bem como as
dispensas de frequéncia decorrentes da creditagio a
conceder.

10. Coordenacao da oferta

de CET
e) do n° 2 do artigo 37.°

Rede de oferta de CET

Conformidade:
e O CET em causa enquadra-se na rede de oferta, tendo em
conta a dimensao local e regional, nomeadamente ao nivel de:
o  Oferta formativa disponivel de cursos de nivel 3 e 4
de acordo com o QNQ, na area do CET proposto;
o Oferta formativa de CET visando a mesma saida

profissional ou na mesma area de formagao
. A proposta obedece as “Regras de racionalizacao da
oferta de CET” aprovadas pela CTFTPS, constantes no n.° 6
do presente Guia de Procedimentos.
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4. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Legislacdo

= Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro
Aprova os principios reguladores para a criagdo do espago europeu de ensino superior
= Portaria n.° 256/2005, de 16 de Marco
Atualiza a Classificacio Nacional das Areas de Educacio e Formacio a adotar na
identificacao da oferta formativa
= Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio
Regula os cursos de especializagao tecnologica
* Decreto-Lei n.° 14/2017de 26 de janeiro que procede a primeira alteragdo ao
Decreto -Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro,
Regulamenta o Sistema Nacional das Qualificagbes
= Portaria n.° 781/2009, de 23 de Julho
Estabelece a estrutura e organizagao do Catalogo Nacional de Qualificagdes
* Portaria n.” 782/2009, de 23 de Julho
Regulamenta o Quadro Nacional de Qualificagoes
= Deliberacio n° 1208/2013, de 29 de maio.
Aprova o instrumento normalizado de apresentagao dos pedidos de registo da criagao e de

criagdo e autorizagao de funcionamento dos cursos de especializagao tecnoldgica
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5. ACORDOS E PROTOCOLOS - MINUTAS

5.1 Exemplo de Minuta de protocolo/acordo/parceria com empresas/entidades
empregadoras

Cursos de Especializagao Tecnolégica

(Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio)

Considerando o disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio,

Entre:

Primeiro Outorgante: Designacdo da entidade de acolhimento, NIF, morada, identificacdo do(s)
representante(s), incluindo referéncia ao cargo de que é titular na entidade;

Segundo Outorgante: Designacado da escola e da entidade proprietaria nos casos em que tal se
aplica, NIF da escola e da entidade proprietaria, nUmero de autorizagcao de funcionamento, morada
da escola e da entidade proprietéaria, identificagdo do(s) representante(s), incluindo referéncia ao
cargo de gue é titular na escola/entidade proprietaria.

E celebrado o presente protocolo/acordo/parceria, que se subordinara as clausulas seguintes:

Clausula Primeira

O presente protocolo/acordo/parceria tem por objetivo estabelecer as formas de cooperagao entre
0s dois outorgantes, as quais visam a organizacdo e implementacdo da formacdo em contexto de
trabalho a desenvolver pelos alunos no curso de especializacdo tecnoldgica de/em
.............................................. , regulado pelo Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, e
aprovado pelo despacho n.° ....... , de ..../...[...., cujos nivel de qualificacdo, perfil profissional
visado e referencial de formacéo se integram no Catalogo Nacional de Qualifica¢cdes (CNQ).

Clausula Segunda

A formacéo pratica, a desenvolver em contexto de trabalho, estruturada num plano individual de
formacdo o qual sera assinado por todos os intervenientes, assume a forma de estégio e visa a
aquisicao e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e organizacionais relevantes
para a qualificacdo a adquirir.

Clausula Terceira

O primeiro outorgante compromete-se a aceitar ...... alunos, durante um periodo de
............ meses, para efeitos da formagao em contexto de trabalho.

Clausula Quarta

O primeiro e o segundo outorgantes desenvolverdo todos os esforgos de forma a fornecer aos
alunos os saberes e instrumentos necessarios ao desempenho profissional.

Clausula Quinta
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Entre ambos os outorgantes serd promovido o desenvolvimento integrado do estagio nos termos
seguintes:

a. O primeiro outorgante colocara a disposicao dos alunos do segundo outorgante os
meios humanos, técnicos e de ambiente de trabalho, necessarios a organizacao,
acompanhamento e avaliacdo da sua formacgéo em contexto de trabalho;

b. O segundo outorgante nomeara, entre os professores da componente de formacao
tecnologica, um responsavel pelo desenvolvimento e acompanhamento do estégio
qgue trabalhara em estreita articulagdo com o monitor nomeado pela entidade de
acolhimento do estégio;

c. O estagio tem a duracao de .... Horas, de acordo com o referencial de formagao
inserido no CNQ, as quais decorrerdo durante ...... horas diarias e ...... dias por
semana;

d. O segundo outorgante disponibiliza um dossier individualizado de estagio contendo a
planificacdo, a calendarizacdo das tarefas de estagio, o perfil profissional e as
competéncias a desenvolver nas diferentes fases do mesmo, conforme previamente
acordado entre ambos os outorgantes.

Clausula Sexta

As partes acordam em reunir periodicamente para analise conjunta da implementacdo, dos
resultados, bem como das medidas para superagéo de dificuldades dos alunos estagiarios.

Clausula Sétima

O primeiro outorgante dara prioridade de admissdo nos seus quadros, de acordo com as suas
necessidades, aos alunos estagiarios do segundo outorgante, apos a concluséo da formacao.

Clausula Oitava

Quaisquer duvidas de interpretacao e lacunas do presente protocolo serdo dirimidas por acordo
entre ambas as partes.

Clausula Nona

O presente protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura e vigorara pelo prazo de ......
ano(s) (ndo devendo este ser inferior a um ano ) , automaticamente renovado por periodos
adicionais da mesma duracdo, no caso de ndo ser denunciado por qualquer das partes, com uma
antecedéncia minima de noventa dias relativamente a data de termo, mediante prévia comunicacao
feita por escrito, sem prejuizo, todavia, da formacao em curso.

Data
Assinatura dos outorgantes e carimbos das respetivas entidades
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5.2 Exemplo de Minuta para protocolo com o ensino superior

Modelo de protocolo com o ensino superior (deliberagao n.° 8 da CTFTPS)

Logotipos das entidades no cabegalho

PROTOCOLO
Considerando o disposto no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio,

Entre:

Primeiro Outorgante: Designagao da entidade titular e do estabelecimento do ensino superior, NIF, morada,
identificagdo do(s) representante(s), incluindo referéncia ao cargo de que ¢ titular na entidade;

Segundo Outorgante: Designacio da entidade proprietaria e da escola, bem como do NIF e nimero de autorizagao
de funcionamento ou cédigo, respetivamente, nos casos em que tal se aplique, morada da entidade proprietaria e da
escola, identificagio do(s) representante(s), incluindo referéncia ao cargo de que ¢é titular na escola/entidade
proprietaria.

E celebrado o presente protocolo, que se subordinara as clausulas seguintes:
Clausula Primeira

O presente protocolo estabelece as formas de cooperagdo entre os dois outorgantes, as quais visam a implementagio
do disposto no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Clausula Segunda

O presente protocolo tem por objeto a realizagio do curso de especializagio tecnolégica em
.................................... , regulado pelo Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, que a segunda outorgante ira
promover no periodo de........... (semestres/trimestres/semanas), cujos nivel de qualificagao, perfil profissional visado e
referencial de formagio se integram no Catdlogo Nacional de Qualificagées (CNQ), e constam em anexo, fazendo parte
integrante deste protocolo.

Clausula Terceira

Os titulares do diploma de especializagio tecnoldgica em ... podem apresentar a sua candidatura as vagas da(s)
licenciatura(s) em ..... que o primeiro outorgante venha a fixar anualmente para os titulares de diplomas de
especializagao tecnoldgica, nos termos da legislagao em vigor.

O ingresso no(s) 1.°(s) ciclo(s) de estudos acima referidos(s) apenas é possivel enquanto se mantiver(em) a(s) sua(s)
acreditagdo(Ses) pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior.

Clausula Quarta

Considerando os planos de estudo do(s) 1.°(s) ciclo(s) de estudos em ............... , registado(s) segundo o(s)
despacho(s) n.° ...... , a carga horaria das unidades curriculares e os ECTS, o primeiro outorgante creditara as unidades
de formagao conforme quadro em anexo ao presente protocolo e que dele faz parte integrante.

No caso de haver alteragao de cargas horarias e ou contelidos programaticos, as creditagoes acima referidas serao
revistas.”
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Clausula Quinta

I. O desenvolvimento do curso sera acompanhado por ... elementos designados pelo primeiro outorgante e ...
elementos designados pelo segundo outorgante.

2. Devem ser identificadas as formas de cooperacdo entre os outorgantes
Clausula Sexta

O presente protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura e vigorard pelo prazo de ...... ano(s) (ndo
devendo este ser inferior a um ano ) , automaticamente renovado por periodos adicionais da mesma duragao, no caso de
ndo ser denunciado por qualquer das partes, com uma antecedéncia minima de noventa dias relativamente a data de
termo, mediante prévia comunicagao feita por escrito, sem prejuizo, todavia, das agdes em curso.

Data

Assinatura dos outorgantes e carimbos das respetivas entidades
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6. Regras de racionalizacdo da oferta de CET, aprovadas pela CTFTPS

DELIBERAGAO N.° 5

REGRAS DE RACIONALIZACAO DA OFERTA DE CET
{nos termos da alinea b) do artigo 31.° do DL n.988/2006, de 23 de Maio)

A racionalizacdo da oferta de CET estabelece-se pela conjugacdo de alguns
condicionalismos estabelecidos a nivel dos cursos que se pretendem oferecer e das
entidades que os pretendem realizar, de modo 2 assegurar necessidades efectivas dos
empregadores € a garantir que as entidades formaderas disponham das condigdes
necessarias para este tipo de cursos.

A racionalizagdo promove-se ainda pela publicitacdo dos CET aprovados e pelo
cancelamento dos CET ndo iniciados num determinado prazo.

1.Para a aprovacdo de um CET devem ser cumpridas as seguintes regras:
1.1 A nivel do curso

i. O CET a aprovar deve estar enquadrado nas priondades definidas;

ii. A proposta de CET deve ser fundamentada e justificada, incluindo a
identificagdo de necessidades objectivas declaradas por entidades
empregadoras;

iii, Sempre que para um dado Distrito (sede da entidade proponente) ja tenham
sido aprovados o registo, ou a criacdo e autorizacao de funcionamento de CET
idénticos, a entidade proponente deve demoenstrar haver procura suficiente por
parte de entidades empregadoras e nimero de potenclais formandos, que
Justifique o aumento da oferta;

iv. Para cada curso deve estar assegurada uma rede de entidades empregadoras,
através de acordos, que assegure a formagdo pratica em contexto de trabatho.

1.2 A nivel da entidade proponente
o As entidades proponentes de CET apenas devem desenvolver cursos que
decorram do seu Ambito e objecto e se inscrevam no respectivo projecto
educativo ou formativo:

i. No caso de estabelecimentos de ensino superior devem dispor de unidades
orgénicas da drea formativa respectiva, bem como de cursos. Devem
jgualmente ter experiéncia de prestacdo de servicos as empresas e/ou
desenvolvimento de projectos de experimentaco na area do curso;

il. Quando se trate de centros de formagSo profissional da rede do IEFP, 1.P.
de gest3o directa ou participada, de escolas tecnolégicas ou de hotelaria,
0s cursos a desenvolver devem estar enquadrados no ambito da
especlalizagio desses centros ou da nova especializacio decorrente de
parcerias estratégicas devidamente fundamentadas;

ANQEP/GA-CET
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ii. Quando se trate de entidades acreditadas nos termos da alinea e) do
art?199, devem dispor de um projecto formativo na drea em que
pretendem desenvolver o CET e demonstrar ja ter realizado cursos de
qualificagdo de nivel 3 da mesma area;

iv. As entidades devem, ainda, demonstrar possuir recursos humanos,
pedagdgicos e materiais, designadamente instalagbes e equipamentos
adequados.

o As entidades que ja tenham CET aprovados, sempre gue solicitem a aprovacao de
um novo curso, devem demonstrar ja ter realizado ou estarem a decorrer, pelo

menos, 60% dos cursos aprovados.

2. Cancelamento de CET

2.1 Nos termos do n.%1 do art.? 35.% do DL n,°88/2006, de 23 de Malo, quando dois
anos apos a aprovagdo do registo ou da criagdo e autorizagdo de funcionamento do CET,
se verifique que ndo fol iniclada qualquer edigdo do curso, os servigos instrutores devem
propor o respectivo cancelamento, caso a entidade titular do CET ndo o tenha efectuado.
A proposta de cancelamento poderd também ter lugar se um curso j@ com edigdes
realizadas permanecer inactivo por um periodo superior a dois anos consecutivos, a
menos que para tal seja fornecida justificacdo adequada.

3. Publicitagdo dos CET aprovados

Nos termos do art.? 50.° é criado um sitio comum, com sede na estrutura da DGES, para
divulgagdo da oferta de CET.

Para efeitos de inscricio em base de dados adequada e divulgagdo em sitio Internet, as
entidades formadoras deverSo comunicar as entidades instrutoras os sequintes

elementos:
|. Data de inicio de cada CET;
ii. Data de conclusdo de cada CET, bem como a respectiva taxa de aprovacdo e

numero de diplomados;
iil. Cancelamento, caso se verifique por Iniciativa da entidade formadora e respectiva

fundamentagao,

O Coordenador da Comissdo Técnica para a Formagdo Tecnolégica Pés-

Secundaria,

Prof. Doutor Anfbal Manuel de Oliveira Duarte, em 17 de Dezembro de 2007.
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